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Ogoctto: ARTA6-STATUTO DELLUNIONE BE1 COMUNL: MODIFICA.

L'anne  duemiladiciasselte il giorno  ventitre del mese di febbraio alle ore 19:00, presso questa
Sede dell'Unione dei Comuni, si & rivnito il Consiglio convocato, a norma di legge, in sessione
Ordinaria in Prima convocazione in seduta Pubblica,

Dei Signori Consiglieri assegnati a questa Unione dei Comuni e in carica:

ROTOLONI PIETRO P UBERTINI SARA P
PICCIONI RICCARDO A LAPI GRAZIANO A
CINTI ALBERTO r HAVFATLI CLAUDIO r
FERRO RITA — [r PAOLUCCI ALESSIO IS

FILENI EMANUELE P BOCCHINI BRUNO P
BALDI LUCA P SPADONI SIMONE A
MAGNI MIRTA A CECCARELLI MARIO A
LUCONI LEONELLO A

ne risultano presenti n. 9 e assentin. 6.

Assume la presidenza il Signor ROTOLONI PIETRO in quaiita di PRESIDENTE assistito dal
Segretario Signor DR.CAPRART FABIOLA.

Il Presidente, accertato il numero legale, dichiara aperta la seduta, previa nomina degli scrutatori
nelle persone dei Signori:
FERRO RITA
FILENI EMANUELE
RAFFAELI CLAUDIC

| Soggetta a controllo [N e | Immeﬂiatamcnt;:_ﬁicguibilc LT?‘, |




PARERE TECNICO (L. 213/2012)
Si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica del presente
provvedimento.

[ata 23-02-2017 [l Responsabile del Servizio
F.lo  DR.CAPRARIFABIOLA
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[PARERE: IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ TECNICA.
[ 11 Respansabile del servizio intoressato
F.to DR.CAPRARI FABIOLA
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1l Consiglicre di minovanza Graziane Lapi esce dalla sala consiliare,

IL CONSIGLIO DELL'UNLONE

UDITI gli interventi dei Sigp, Consiglicri presenti, cosi come riportati nel verbale di traserizione degli

stessi, oggetto di successiva e separata approvazione;

VISTA la propria doliberazione n. 8 del 30.09.2009 con la quale & stato approvato lo Statulo
dell'Unione dei tre Comuni di Belvedere Ostrense, Morro IXAlba ¢ San Marcello:

VISTO in particolare I'art.46 di detto Statuto che, al comma 1, testualmente recita:

"L'Unione ha un segretario titolare che deve essere iscritto all'albo dei segretari comunali e provinciali
con una anzianita di servizio, in tale funzione, non inferiore a cinque anni. Viene nominato con voto
unanime dalla Giunta dell'Unione ed & la stessa Giunta che ne stabilisce il compenso";

DATO ATTO delle recenti modifiche apportate all'art.32 del Decreto legislativo 267/2000 dalfa l.egge
1.56/2014 (Legge del Rio) secondo cui il Presidente dell'unione di comuni si avvale del segretario del
Comune facente parte dell'Unione senea che cid comporti Veropazione di ulleriori indennity e
comungue senza nuovi o maggiori oneri per la finanza pubblica;

RITENUTC pertanto nccessario modificare 'art. 46, comma | dello statuto di codesta Unione in
oltemperanza alle nuove disposizioni normative;

UDITO I'intervento del Sindaco-Presidente, che propone il seguente emendamento:

"L'Unione ha un segretario titolare che deve essere iscritto all'albo dei segretari comunali e provineiali;
viene scelto tra i segretari dei Comuni facenti parte dell'Unione senza che cid comporti 'erogazione di
ulteriori indennitd e comungue senza nuovi o magglori oneti per la [inanza pubblica & viene nominato
con voio a maggioranza dalla Giunta dell'Unione™;

Con la seguente volazione espressa nelle forme di lepge:
Consiglieri presenti e volanti n.8
Favorevoli  n.8
Contrari 1.0
Astenuli n.0
DELIBERA

Di approvare I'emendamento proposto dal Sindaco-Presidente
IL CONSIGLIO DELL’UNIONE

A tal punto,
Con voli unanimi espressi nelle forme di lepge,

DELIBERA
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1. la premessa forma parfe integrante e sostanziale del presente atto;

2. di modificare 'art.46 , comma 1, dello Statuto di codesta Unione, comma che pertanto risulta cosi
formulato:

"I 'Unione ha un segretario titolare che deve essere iscritto all'albo dei segretari comunali e provinciali;
viene scelto tra i segretari dei Comuni facenti parte dell'Unione senza che cid comporti 'erogazione di
ulterior] indennitd e comungue senza nuovi 0 maggiori oncri per la finanza pubblica e viene nominato
con voto a maggioranza dalla Giunta dell'Unione”;

3. di disporre altresi che:

a) la presente modifica ha efficacia immediata;

by nel rispetto della procedura prevista dell'art 84 dello statuto di codesta Unione alla luce delle
modifiche legislalive apportate, la presente modifica allo statulo sava pubblicala sul BUR Marche,
depositata presso la segreteria dell'Unione, affissa all'albo pretorio e sul sito istituzionale dei comuni
aderenti per 30 giorni consceutivi;

Con successiva, separata ed unanime votazions espressa nelle forme di legge:
IL CONSIGLIO DELL'UNIONE

delibera di rendere il presente deliberato immediatamente esecutivo ai sensi e per gli effetti dell'art. 134
comima 4 del d.1.gs.267/2000.
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[l presente verbale viene letto, approvato e solloscrilto.

Il Presidente I1 Segretario
FitoROTOLONI PIETRO F.ioDR.CAPRARI FABIOLA

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Della su estesa deliberazione viene iniziata oggi la pubblicazione all* Albo Pretorio per 15 giomi
consecutivi ai sensi dell’art. 124 del D.Lgs.n.267/2000.

i, 21 Ffg, 2017 IL SEGRETARIO

F.roDR.CAPRARI FABIOLA

|

L. 27 FB o017

ESECUTIVITA’®
La presente deliberazione, trascorsi 10 giorni dalla snindicata data di inizio pubblicazione, ¢ divenuta
caecutiva il , ai sensi dell’art. 134, comma 3, del D.Lgsn267/2000.

# La presente deliberazione & immediatamente esecutiva, ai sensi dell’art.134, comma 4, del
D.Lgsn.267/2000.

0 Mon essendo prevenule richiesie di invio al conirollo.

1 Non essendo soggetta a conlrollo, in quanto meramente cseeutiva di altra deliberazione.

Li,
IL SEGRETARIC
F.loDE.CAPRARI FABIOLA

ESTTO DEL CONTROLLO
La presente deliberazione & divenula escoutiva:
U Per decorrenza del termind di cui all’art, 134, commal, del D.Lgs.n.267/2000 in dala
O Per 'esame favorevole del CO.RE.CO. nella seduta del , prat.
(art.134, comma 2, del D.Lps.n.267/2000)

Li,
1. SEGRITARIC
F.toDR.CAPRARI FABIOLA
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Aggiornato ai sensi del D.Lgs. 18-8-2000, n. 267
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TITOLO 1° - DISPOSIZION]T GENERALIL

Art. 1 - Denominazione

L'Unicne dei Comuni di Belveders Ostrense, Morro V'Alba ¢ San Marcello, enti locali
di diritto pubblico a norma dell’art.32 del D.Lgs, 18/08/2000 n*267, dotato di
sutonomia statutaria nel rispelto delle Leggi statali e regionali, comprende appunto i
Comuni di: Belvedere Ostrense, Morro D'Alba e San Marcello, Previo parere dei
Consigh comunali del Comuni aderent, il consiglio dellUnione, con la maggioranza
richiesta per le modifiche statutarie, puo deliberare lammissione di altri enti locali.

Art. 2 - Costituzione e scloglimento
L'Unione & costituita medianie la sottoscrizione dell'atto costitutiveo.
Diviene operativa con l'elezione dei propri organi,
F' conscntitn il recesso di uno o pia Comuni dal 1° gennaio dell'anno successivo,
previa deliberazione esecutiva entro i1 30 aprile dell'anno precodente, solo dopo il
primo quinguernnio,
L'Unione pud essere sciolla per conforme deliberazione di tuttl 1 Comumni aderenli.
L'Unione cossa di esistere gqualora rimanesse un solo Comune a farne parte.

Axt, 3 — Territorio, sede e stemma dell'Unione
1 territorio originario dell'Unione coincide con i territorio dei Comuni of Belvedere
Ohslrense, Morro D°Alba e San Marcello.
La sede dellUnionc & istituita nel luogo indicatoe nell'allo costitutivo, Gli organi
dell’'Unione possona riunirsi anche in sede diversa, su decisione d¢l Presidente.
Gili uffici possono essere articolali sul territorio sulla base del programmi approvali
dal Consiglio dell'Unione, in relazione alle peculiarita, caratteristiche e vocazioni dei
singoli lerritor eomunali.
LUnione ha un proprio sicmma, adottato con deliberazione del Conmsiglio, che
contraddistingue gli atid ulficiali dellonte.

Art. 4 - Albo Pretorio
LUnione ha un Albo Pretoric per la  pubblicazione delle  deliberazioni, dei
provvedimenti, del manifest] e degli alli che devona cssere portati a conoscenza del
pubblico,
Il Segretario dell’Unione o un dipendente da lui delegaio somo responsabili delle
relative pubblicazioni.

Art. 5 — Principi e finalita

L'Unione ispira la propria azione al seguenti principi: glLL*:.tmu cnitda, solidarieta,

sussidiarieta e policenlrisme.

LTnione ha come obiettivi:

a) Il consolidamento della collaborazione ed il raccorde istituzionale fra i Comuni
arderenti;

b} lo sviluppo socio-cconomicn del territorio da attuarsi nel rispetio delle peculiarita e
delle vocazioni degli ambitl comunal;

¢) la tulela ¢ la valorizzazione delle risorse naturali, ambientall, storiche e cullurali
present nel lerritorio;

d) la partecipazione democratica dei cittadini alla vita amministraliva, da favorirsi
con le pim opportune forme ¢d anche sttraverso un’adeguata informasxione sui
programmi e sulle attivita promosse dall’onte;

el mighoramento dei servizi ed abbattimento dei costi di gestione.
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Axt. 6 - Funzioni

L'Unione  escreita, per  irasforimento dai Comuni aderenti, le  competense
arnminishralive concerneni 1o sepuenti funsioni o aorviz:
- polizia municipale
- rifiuti solidi urbani
- trasporti acolastici
« dlhuminazione pubblica
- manulenzione sirade
- manutenzioni aree verdi
- gestione cimiteriale
- gestione Scuaola Media Intercomuinale
All'Unione dei Comuni possano cssere attribuite ulterion competenze rispetto a quelle
elencale nel precedentle comma, solamentc so condivian da futh 1 Comuni aderonis,
Competono inoltre all'Undone le funzioni attribuite alla medesima dalla legre,
E' altresi affidata all'Unione l'attivitd di consulenza ¢ progettazione in favore del
Comuni  aderenti, per progetti, programmi e piani di  attivitd di  interesse
inlercomunale.
I trasferimento all'Unione delle competenze amminisirative riguardanti Tunsioni e
servizi avviene a mezzo delibera dei Consigli Comunali dei Comuni aderenti e si
porfeziona  attraverso una deliberazione consiliare di recepimento da parte del
Consiglio dell'Unione.
Salvo diversa volonta espressamente meanifestata, ki menzione i un dato setlore
materiale implica il trasferimento di tuttl i servizi riferiti alla funzione amministrativa,
Gli atti 8 conferiments indicana apposite modalitd per la regolamentazione dei
rapporli giuridicd in essore con soggetti tersi.
[l recesso da un singolo servizio precedentementle conlerilo all'lUnione da parle di uno
n pid Comuni, pud essere consentito solamente se deliberato da tuth 1 Consigli
Comunali dei Comuni adercnti all'Unione.
Puod essere presentuta da une del Comuni aderen(i la richiesta di riorganizzazdone di
un singolo servizio, medianle deliberazione di Consiglio Comunale adeguatamente
maotivata;
Enlro 20 giorm dalla adosione della delibera di cui al punto 7), il Consiglio dellUnione
prende allo medianle delibera o s apre cosi una lasce della durata massima di 30
giorni, in cul la Giunta dell’'Unione dopo aver effettuato una valulazione sullo stato
organizzativo ed una verifica del costi di gestione del servizio oggetto di richiesta di
riorganizzaxions, la presenta al Consglio dell’'Unione ehe delibera in merito al hisogno
o meno di riorganizzazions del servizio medesimao;
Nel casno in cui il Consiglio dell'Unione deliberi per la rdorganizzaziones del servizio, Ia
Funta entro 90 giornl deve portare una proposta di riorganizzazione del servizio al
Consiglio dell'Unione che 1a discote ¢ delibera in merito;
A finl della  progressiva  individuszione  delle  compelenze  dell'Unione,  od
all'espletamento delle incombenze istruttorie necessarie per il conferimento delle
funzioni all'Unione medesima, si procede di norma mediante conferenze di servizi
presicdule dal Presidente dellUnione, alle quali verranneo invitatl a partecipare |
rappresenlanli delle minorans,
A sepuito del trasferimento delle compelense rlerile ad una dala maleria, all'Unione
competonn le annesse tasse, tariffe e contributi, ivi compresa la loro determinazione,
accertamento ¢ prelicvo, salvo diversa determinazione per specifici servizi.

Art. 7 — Strumenti operativi
Ad fini dicud ad precedente arl, 6 'Unione:;



a)
b}

al adetta ed attua un piano pluriennale per lo sviluppo ccomomico e sociale del
proprio lerrilorio nel quadro degli obiettivi stabiliti dall'Unione Eurcpea ¢ dallo
Stato, nonché dad programmi della Regione, della Provincia;

b} adotta programmi annuali operativi di csccuzione del plano di sviluppo;

o] stipula convenzioni ed accordi di programma por la realizzazione di infrastrutture
o 1a gestione dei servizi pubblici;

d} indirizza o attivithd o le iniziative degli operatori pubblici ¢ privali, singoli od
associalll collabora con soggetti pubblici e privati, allo scopo i goslire
nell'interesse della collettivita i servizi conferiti dai Comuni aderenti,

TITOLO 2° - ORDINAMENTO ISTITUZIONALE DELL'UNIONE
CAPO I - ORGANI ISTITUZIONALI

Art, 8 —~ Organi
Sono argani della Unione:
il Consiglio dell’'Unione;
la Giunta Esecutiviyg
il Presidente,

CAPO II - CONSIGLIO DELL'UNIONE

Art. 9 - Composizione ed elezione

Il Consiglio dell’Unione é composto dai rappresentanl dei Comuni aderenti, designati
dal rispellivi Consigh Comunali fra | componenti degli organi comunali.

I Comuni aderenli sono rappresentati dal rispettivi Sindaci, quali componenti di
diritto ¢ da 3 consiglieri ciascuno, di cul 1 di minoranza, eletti dal Consiglio con voto
limitato a uno. T° tuttavia facolta dei Sindaci conflerite delega permancnte delle
proprie funziomi ad un Consigliere comunale del proprio Comune, | Consigh
comunali, nell’slezione del propri rappresentanti, adottane sistemi di votazione idonei
ad cvitare interferenze della maggioranza nell’zlesione del rappresentante espresso
dalla minoranza, In casoe di parita di voti fra pia consiglier] saranno clelli i Consiglier
con la maggior cifira cletlorale individuale nelle ultime elezioni sanministralive.

Art. 10 - Inelegpibilitd ed incompatibilita
In maleria & incleggibilitd ed incompatibilith si applicane, in quanto campatibili; le
norine contenute nellurt, 65 del dlgs. 18/08 /2000 n® 267.
La constatazione dell'ineleggibilita e della imcompatibilita spetta al Consiglio, secondo
le: procedure previste dal presente Statuto.

Art, 11 - Durata in carica

Il Consiglierl Comunali facenti parle del Consiglio dell’Unione durano in carica per
Pintera legislatura e comunque fino all insediamento dei nuovi Consiglieri, che dovra
avvenite cnlto 60 ge, dall'insediamento det nuovi Congsigli cornunali,

Ciascun Consigho comunale, ogni qualvolta viene rinnovato, eniro guaranlacingue
giorni successivi alla eledione del Sindaco, provvede alla elezione dei propri
rappresentantl in seno al Consiglio dell'Unione. T relativi atti, esecutivi ai sensi di
legge, sono inviati al Presidente dell’'Unione, che provvede allinsediamento della
nuova assermnblea una volta che slano pervenuti i nominalivi di abmono due torel del
component della slessa,

Qualora trascorsi 1 60 glorni successivi al rinnove di ciascun Consiglio Comunale,
non risulting espressi tutti | membri del Consiglio, gueslo ¢ successivamente
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inlegralo per liniziativa del Presidente dell'Unione in seguilo al ricevimento dei relativi
atti da parte dei singoli Comuni.

[ commi 2° e 3° s applicano anche nel caso di elezloni amministrative parziali, ai [fini
del rinnova delle rappresentanze dei Comuni inleressaii dalle elezioni stesse.

[ singali membri del Consiglio dell'Unione sono sostiluiti in scguito a dimissioni,
decadenza, perdila della qualita di Consigliere comunale, morte, allre cause proviste
dalla legee.

Mel caso di scioghimento anlicipalo i un Consiglio Comunale, per I motivi previsl
dall’art, 141 del d.lgs. 18/08/2000 n" 267, 1 rappresentanti cletti dalle stesso nel
Consiglin dell’Uninne restano in carica (ino all'insediamento dei nuovi rappresentanti
eletti dal Consiglio Comunale rinnovato.

Nel casi di scioglimenlo anlicipato di un Consiglio comunale diversi da quelli di cus
allart. 141 del d.lgs. 18/08/2000 n® 267 , il Commissario straprdinario provvede, con
nomine da farsi tra gli elegeibili a Consigliere, alla sostituzione di coloro che per lo
scioglimento dei Consigll sono decaduti dall'esercizo di speeciali lunzioni, per le quall
la legge espressamente richicde la qualita di Censigliere. Le personc cosi nominate
durane in carica finche non vengono regolarmente sostitulte dai rispettivi Consigli.

1l Consiglio dell'Unione, nella prima sedula in el vengono insediati nuevi consiglieri
elelti nel comuni aderenti e prima di deliberare su gualsiasi allro argomento, con
proprio allo procede alla presa d'atto dell'elezione dei propri componenti cletti dai
Consigli comunali dei Comuni membri o dal Commissario straordinario s sensi dei
proecdenti commi. In sede di convalida il Consiglio dell’Unione provvede ad esaminare
le eventuali eause di ineleggibilita o di incompalibilita dei rappresentanti eletti dai
rispetiivi Consigh Cormamnali;

Art. 12 - Competenze del Consiglio

Il Consiglio dell'Unione & l'organo di indirizze e di controllo polilico-amministrativa.

Il Consiglio ha compeienza imitatamente al seguenti atti fondamentali, in relazione

alle funzioni proprie ed a quelle conlerile dal comuni aderenti.

a] lT'clezione del Presidente e dei componenti della Giunta Esecutiva;

by gh Statuli dell'ente ¢ delle aziende speciali, e 1 regolamenti non attribuiti alla
competenza della Giunia, 1 criteri generali sull'ordinamento degli ullici ¢ dea
servizis

¢] 1 programmi, le relazioni previsionali € programmatiche, i programmi triennali, i
bilana annuali ¢ pluriennali e le relative variaziond, 1 conti consuntivi, i pareri
concernenli alli di programmagzione richiesti da altrl enti, il piano phivicnnmale d
sviluppo;

d) lassunzione dei servizi pubblici, la cosliluzione di forme associative, l'assunzione
dirella doi pubblici servizl, la costituzione di istituzioni o di aziende speciali, la
partecipazione a4 socicla di capitali, 'affidamento di attivitd o servizi, ghi indirizzi da
osservare da parte delle aziende pubbliche ¢ degli enti dipendenti sovvenzionali o
solloposti a vigilanza, le convenzioni con allrl end locali;

¢ listiluzione, Vordinamento e la riscossione dei lribudi, la disciplina generale delle
tariffe per la fuizione dei servizi pubblic;

f] listituzione, 1 compili ¢ le norme sul funzionamento degli organismi  di
parteclpazlone;

g} le spese che impegnine i bilanci per gli esercizl successivi, escluse quelle relative
alle locaxioni di immobili ed alla somministrazione e fornilura i bend ¢ servizi a
carattere continualive, la conlrazione del mutul non previsti espressamento in alli
tandamentali del Consiglio e l'emissione dei prestiti obbligazionari;

h) gli acquisti ¢ le alienazioni immobiliani, le relative permute, gli appalti e le
concessioni chie non siano cspressamente  previsti in ald fondamentali del
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Consigho, che non ne costituiscano mera esscuxione ¢ che, comundgue, non
rientrino nella ordinaria amministrazione di funzioni o servizl di competenza della
Giunta, del Seprelario o di albv funzionari;

i| la definizione degli indirizzi per la nomina, la designazione e la revoca dei
rappresentanti dell'Unione presso enli, aziende ¢ istituzioni, nonché la nomina dei
rappresentanti  del  Consiglio presso enti aziende ¢ istilumioni ad  esso
espressamenle riservale dalla legge;

1} 1e deliberazioni in ordine agli argomenti di cui al presente articolo non possono
casere adottate in via d'urgenza da allri organi dell’Unione, salvo quelle attinenti
alle variazioni di bilancio da solloporre a ralifica del Consiglio nei sessanta giorni
succossivi, a pena di decadenza.

Il Consiglio dell’'Unione inaltre:

al convalida i propri membni ¢ ne pronuncia la eventuale decadenza;

bl wota la moszione di sfiducia al Presidentc ¢ le proposte di revoca della Giunta
Escoutiva, nonché nomina 1 singoli componenti della medesima, secondo le
maodalila proviste dal presente Statuto;

c| discute le questioni posle all'ordine del giorno su richiesta dei Comuni aderenti o
di un sesto dei Consiglieri e vola le eventuali mozioni;

dj dibaite o wvaluta la relazione con la quale la Giunta Esceutiva riferisce
smtualmente della propria attivitd, votando la evenluale mozione,

e] nomina il Revisore doi Conti;

i) delibera in ordine alle indennita di carica degh amministratori, nei limiti stabiliti
dalla legge;

g] delibera Pemblema dell’Unione.

Il Consiglio assolve infine a (ufte le altre funzioni affidate al medesimo dalla legge.

Art. 13 - Esercizio della potestd regolamentare
Il Consiglio dellUnione, nell'esercizio della potesta regolamentare; adolta; nel rispettn
della legze e del presente Sialutlo, regolamenti per la propria organizzazions, per la
disciplina delle forme di parlecipasione, per il funzionamento degli organi e degli wilic
& per |'escreizio delle funzioni trasferite.
[ regolamenti adoilali dal Consiglio, ¢ divenuti esecutivi, sono ripubblicali all'Albo
Pretario dell’'Unione per 15 giorni consecutivi ed entrano in vigore al termine di lale
ripubblicazione,
L'Unione proveede alla raccolta di tutti 1 regolamenti in vigore, rilasciandone copia ai
richiedenli.
Art. 14 - Commissioni Consiliari
Il Consiglio dell'Unione puéd avvalersi di Commisgioni consiliari permanenti con il
compilo di proveedere:
al all'esame deph alti pin importanti di competenza del Consiglia al fine di favorire 1l
miglior esercizio delle fun=ioni del Consiglio stesso,
by all'casame, all'approfondimento ed alla formulasione di pareri su proposte loro
agscgnate dagli organi dell’Unione o del Comuni aderenti;
c} ad effelluare studi, indagini e ricerche e ad elaborare proposle.
Possono essere istiluile anche Commissioni di controllo e di garanzia,
Il Consiglio dell'Unione, ¢on deliberasione adottata a maggioranza dei Consiglieri
assepnali, pud costituire Conunissioni speciali per svolgere inchieste sull'attivita
amminislrativa dell’ninne.
Con la deliberazione i cui al comma precedente, vengono slabilite la composizione
della Commissione speciale, 1 poleri i cul & munita, gli strumenti per operare o il
lermine per la conclusione dei lavori.
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Ladalibera del Consiglio dell'Unione con la quale vengono costituite le Commissioni,
stabilisce il numero dei componenti, la materia, le norme di funzionamento; i
componenti sono individuali fra i Consiglieri dell'Unione ¢ gli Assessori comunali.

Art. 15 - Convocazione Consiglio
Il Consiglio dell’Unione & convocata dal Presidente, che stabilisce la data ed il luogo
della seduta nonche l'ordine del giorno deghi argamenti da discutere.
Il Presidente provvede a convocare il Consiglio, in un termine non superiors a venti
giorni, guandn ne faccia istanza un Consigliers comunale ai sensi del succcssive
art.76 o un quinto dei Consiglieri, inserendo all'ordine del giorno la questions
richiesla, A lal fine i1 Consiglio comunale o 1 Consiglieri dell'Unione rvichiedenti
allegano allistanza di convocaxione del Consiglio il testo delle proposte di
deliberazioni o delle mozioni da disculere,
11 Consiglio dell'Unione pud essere convocato in forma aperla alla parlecipasione
diretla doi cittadind nei casi e con le modalita previste dal regolamento.
Le sedule del Consiglio sono pubbliche, eccetto 1L casi in cul per legge, per
regolamento o con deliberazione molivala, sia allvimenti stabilito,

Art. 16 - Convocazione del Consiglieri
La convocazione del Congiglieri deve essere fatta dal Presidente mediante wawviso da
notificarsi almeno 5 giorni prima di quello fissaio per la seduta ordinaria del
Consiglio e di almeno 3 giorni prima di quello fissato per la seduta straordinaria,
For il eompute del termini, si osservano le disposizioni di cul all'art, 1535 del Codico di
procedurs,
Sono sedute ordinarle quelle convocate per lapprovazione del bilancio di
previsione e del conto consuntivo, sono straordinarie tutte e altre,
T caso di urgenza il termine @ ridotto a 48 ore e la convocazione viene falla o mezzo
telegramma o 4 mexzo (ax o tramite notifica al mamero indicato dal Consigliers,
Tutte le proposte ricomprese nell'ordine del giorno unitamente ai documenti necessari
per essere esaminate, sono depositale presso lo segrelevia della Unione almeno 2
piorni prima di clascuns seduta. MNel casi di urgenza, 1l deposito deve avvenire
comungue primsa delle 24 ore antecedenti 1 giorno dell'adunanza,
Lavviso di convocazione deve conlenere ndicaxione del Tuogo, del giorno e dell'ora
della riunione nonché lindicazione degli areomenti iscritli all'ordine del giorno della
sadula,
La seduta di seconda convocazions non pud aver luogo se non € trascorso 1 giorno
dalla prima e deve essere preannunciata dall'aveiso di prima convocazione,
La scoonda convocazione deve comungue essere parlecipata ol Consziglior assendi a
mexxo notifica, comunicazione telegrafica o fax,
L'elenco degli ogpelli da trattare nella sedota del Consiglio, a cura del Segretario, deve
essere pubblicato all'Albo Prelorio almeno il gimmo precedente a quells stabilito per
l'adunanza.
Il Presidente pud provvedere ad informare la cittadinanza della sedula constliare
mediante manifest da afigeere nei Comuni facenti parte dellUnione.

Art. 17 - Validita delle sedute consiliari

Il Consiglin dell’'Unione & validamente riunito con la presenza della maggiorans: doi
Consiglieri in catica, salve | casi per | quali la legge o il presente Statute o il
regolamento prevedano una diversa maggioranza,

Quandeo la prima convocazione sia andala deserta, alla sceonda convocazione le
deliberazioni sonn valide purché intervenga almeno un terzo dei Consigliori in carica,
genza compulare a lale fine il Presidonte.
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Al fini della scconda convacazione, la seduta di prima convocaxions s eonsidera
deserta anche quando la mancanza del numero legale si verifichi in corso di seduta.

Art. 18 - Presidenza delle sedute consiliaxi
[l Consiglio dell’'Unione & presieduto dal Presidenle; in sua assenza o impedimento, la
presidenz:a spella al Viee Presidente,
In mancanza del Presidenle ¢ del Viee Presidente, assume la presidenza il Consiglicre
pinl anziano di eta,
Tl Sindaco pit anziano di eta o il suo delegalo, pud convocare e presiedere la prima
riunione del Consiglio dell’'Unione, dopo il rinnove delle rappresentanze dei Comuni a
sepulto delle clesioni amministrative,
Il Presidente del Consiglio ¢ mnvaestito di potere per mantenere l'ordine e paranlire
I'nsservanza delle legg e del regolamenti, ¢ la regolarita e 1a liberta delle discussioni o
delle decisiond.
1l Presidentie ha facoltd di sospendere e di sciogliere 'adunansza lacendolo risultare a
verbale. Pud nclle scedute pubbliche, dopo aver dato gli opportum avvertitnenti,
nrdinare che venga espulso chiungue sia causa di disordine o impedimento dei lavori.

Art. 19 - Validita delle deliberazioni
MNessuna deliberazione & valida se non ottiene la mageioranza dei voli, fatli salvi i casl
in cui sia richiesta una maggioranza qualificata.
Nemy si computane per determinare la mageioranya del votanti;
a) colorn che sl astengono;
b} coloro che per qualsiasi motivo non partecipano alla votazione;
Le votazioni di norma sono palesi; le deliberazioni concernenti persone si prendono a
acrutinio segreto.

Art, 20 - Funzionamento del Consiglio
Tl regnlamento determina, per quanlo non proevisto dal presente Statuto, le norme per
il funzionamento del Consiglio dell'Unione. Disciplina inoltre la gestione delle risorse
atlribuile por il proprio fJunzlonamenta,

Art, 21 - Verbali sedute
Il Segretario dellUnione partecipa alle riunioni del Consiglio ¢ ne redige il verbale, che
sultoscrive ingieme a chi presiede l'adunanza.,
Il Consiglio pud sceghore uno del suol membri a svolgere le [unzioni del Segretarin
unicaments, pero, allo scopo di deliberare sopra vn determinato oggetto e con
l'abbliga di esplicitarne la motivazione e [arne esprossa menzione nel verbale,
Il verbale indica 1 punti salient] della discussione e il numero del votd resi pro & contro
ogni proposla, specificanda 1 nomi dei Consiglieri astenuti & conlrari.
(Ogni Consigliere ha diritto che nel verbale si faccia constare del suo voto e del molivi
del medesima,
Il regolamentn stabilisce le modalita di approvazione del verbale e Vinserimento in
esso di rettificazion cventualmente richieste dai Consiglieri; slabilisce alivesi le
modalita secondo cui il verbale pud darsi per letto.

CAPO III - I CONSIGLIERI DELL'UNIONE

Axrt, 22 - Prerogative dei Consiglieri dell’'Unione
[ Cansiglieri rappresentano l'intern Consiglio senza vincolo di mandato.
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T Consiglicri entrano in carica all’atto della designazione da parie ded Comuni aderenti
oviero, in caso di srrogazione, non appena adottata dal Consiglio dell’'Unione la
relativa deliberaxione,

La posizione giuridica deil Consigheri € regolata dalla legge,

I Consiglieri hanno diritto di otlenere dapli ufici dellUnione tutte le notizie e le
informazioni in lore possesso, utili all'espletamento del loro mandalo, Fssi sono
tenuti al segrelo nel casi specificamerte determinati dalla legge.

1 Consiglieri hanno diritio di iniziativa su ogni questione sottoposta alla deliberazions
del Consiglio. 11 diritto di inizialiva si esorcila sotto forma di propesta di atto
deliberativo o di mozione, redalli dal Consiglicre proponente.

Lescroivio dei dirvitti di cul al precedenti commi 4° e 5" & disciplinato dal regolarmenta,
Le indennila spellanti al Consiglieri per l'esercizio delle loro funzioni sono stabilite
dalla legee e dai relalivi deereti ministeriali o interministeriali,

LUnione assicura l'assistenza in sede processuale ai Consiglierd, ai component della
Funta Esecutiva, al Vice Presidente e al Uresidenie che s trovino implicati, in
comscgienza di fatti ed atti connessi all'espletamentlo delle loro Tunzion, in
procedimenti di responsabilitd civile o pensle, in ogni stato o grado del piudizio,
purché non ol sia conflitto di inlercsse con PUndaone stessa e purché nen emergana
responisabilitd a carico degli stessi,

Axt, 23 - Mozioni, interpellanze ed interrogazioni
1 Cansiglieri hanno diritto di presentare interrogazioni, interpellanze e mozioni,
nascrvanda le procedure stabilile dal repolamen o,

Art. 24 — Gruppi Consiliari
I Consiglieri si possono cosliluire in gruppi sccondo le modalita stabilite dal
rogolamanto,
Ogni gruppo deve essere formato da almeno 2 Consiglieri e provvede a designare per
iscritto al Segrelario il nominativa del capogruppn entro 10 giorni dall'insediamento
del Consiglio. In assenza di desipnazione o considerato Capeogruppo il pit anziano di
ela,
Al Gruppi Consiliari sono assicurati idonei spazi e strutture per Uesercizio delle loro
funzioni compalibilmeonte con la disponibilitd da parte dell'Unione.

Art. 25 - Conferenza Capigrippo

Allo scopo di favarire i1 migliore esercizio delle funzioni del Consiglio, pud essere
convocata dal Presidente la Conforenza dei Capigruppo presieduta dal medesimo e
composta da tuttl 1 capl del grupp consiliari costituiti nell'ambito dello stesso
Comnstglin.

La Conlerenza dei Capigruppo pud svolgere attivili di propramioasione dei lavor
consiliari, per un pia agevole svolgimenta degli stessi; esamina inoltre opni guestione
che il Presidente intenda sottoporre.

Art. 26 - Cessazione della carica di Consigliere
[ singali membni del Consiglio dell’'Unione cessano dalla loro carica per:
a) niorte;
b dimissioni;
¢} decadenza;
d} perdila della qualitd di Consigliere comunale;
e rimozione ai sensi dell’art, 142 del dlgs. 267 del 18/0872000
fj altre cause previste dalla legere,



Le dimissioni dalla carvica Jdi Consiglicre, indirizzate al Consiglio dellUnione ed al

Consiglio comunale rispettive, sono irrevocabili, non necessilano i prosa d’atio o

sono immediatamente efficaci a far dala dall’assunzione a protocollo dell Tniorne,

La decadenza del Consigliere sl verifica:

a) per molivi di incleggibilita’ ed incompatibilitd sopravvenuta;

bl guando lo slesse non inlervenga, scnza glustificato motivo, a tre sedute
consecutive del Consiglio dell'Unione,

La pracedura di decadenza & attivata anchie su segnalazione di quadsiasi ciltadino, T

Presidente invia contestazione alllinteressato, il gquale entro dieci glorni pud for

cosgare la causa o presentare nsservazioni. Entro 1 dieci glorni successivi alla

scadenza di lule lermine il Consiglio con voto palese delibera in ordine alla decadenza.

Nel caso di decadenza per i motivi di cul alla precedente lellera a) il Consiglio, invita 1l

Consigliere a rimuovere la causa enlro ulleriori dieci giornd, anche modianic

Peaercizio del dirvitto di opzione per la carica che intende conservare. Qualora il

Consiglcre non v provveda nel termine assegnato, il Cansiglio con voto palese lo

dichiara decadulo, i1 via delfiniliva,

[l Consigliere decadute cessa automaticamenle dalla carica dalla dala di cscceutivita’

dellatta congiliave di dichiarazione definitiva della decadenza,

Con la perdila per qualsiasi motive della qualitd di Consigliere comunale che

costiluisce litolo ¢ condizione per Tappartenenza al Consiglio dell'Unione, ogni

metmbro cessa pertanto dalla carica ed € sostiluilo da un nuove Congighiore clotto dal

Comune intercssato.

Il Consiglio comunale interessato provvede alla sostituzione dei Consiglieri cessati per

i'motivi di cul ad comma 1 del presente articolo entro frenta giorni,

CAPO IV - LA GIUNTA ESECUTIVA
Art, 27 - Composizione della Giunta

1. La Giunta dell’'Unione é formata dai Sindaci dei Comuni aderenli o dai loro
delegali permanenti altre che da un Assessore o Consigliere comunale nominato
dal Sindaco con proprio decrelo, conlestualmenie alla desipnazione del propri
rappresentanti al Consiglio dell’lUnione prevista dall’avl.9, commea 2,

2. lLa Prosidenza compete sempre ad un Sindaco o suo delegato permanente con
criterio di rotaxione, stabilite dalla Giunta, per un periodao di 20 mesi,

3. La figura del Vice Presidente viene individuata dircttamente dal Presidente tra i
Sindaci o loro delegati permanenti component della Giunla sepuendo lo slesso
criterio di rotazione previsto per la carica di Presidente,

4. I euso di cessazione del Sindaco la carvica viene assunta dal Vice-Sindaco del
Comune inleressalo o dal Corrmigsario a scoconda della causa che ha provocato la
cessazione.

Art. 28 - Divieti

MNon possono [are purte conlemporancamente della Giunta ascendenti o discendenti,
fratelli e gorelle, coniugl, affini di pritno ¢ sccondo grado sia tra loro che nel confronti
del Presidente.

Art. 29 - Durata in carica della Giunta
La Giunla Eseculiva di norma resta in carica per la durata di una legislatura; i suol
membri possono rdeoprire lale carica conscoulivamente per lo stessn incatico per non
pin di due legislature,
I membtd della Gihunta Esecutiva durano in carica comungue sino all'insediamenlo dei
nuovi eletti,
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Art. 30 - Revoca della Giunta
La (Giunta risponde del proprio operata dinanzi al Consiglio.
Il volo conlrario del Consiglio ad una proposla della Giunta non comporta l'obbligo
delle dimission.
Il Presidente e l'intera Giunla possono essere revocati in sepuilo @ proposta motivata
approvata dal Consiglio con il voto favorevole palese della maggioran=za  dei
companenti ad esso assegnali,
Lo proposia sottoscritta da almeno un quinto dei componenti del Consiglio deve
essere deposilata presso I'afficio del Segretario dellUnione,
La proposta viene posia in discussione non prima di dieci giorni ¢ non oltre venti
giorni dalla sua presentazions, In caso di inosservanza dell'obbligo di convocaxione
del Consiglio, il Segretario ne riferisce al Prefetto che provvede alla convocaxione
previa diffida al Presidente dell'Unione.
L'approvazione della proposta di revoca comporla lelesione di una nueova Giunta
Esecutiva.
Il Presidente e gli Assessorl revocali possona cssere rielettl nelle rispellive cariche
anche nella nuova Giunta,

Art, 31 - Cegsazione di singoli componenti della Giunta
[ singali componenti della Giunla Esceutiva cessane dalla carica per:
a) morle;
b dimissioni;
c) decadenza,;
] revoca;
Le dimissiont di uno o pia componenti la Giunta sono presentate per iscrillo al
Presidente e acquisite al protocollo dell'Unione. |l Consigho & convocato entro il
termine di 30 giomni dalla presentazione delle dimissioni per la relativa sostituzione,
l.a docadenza dalla carica di compoenente della Giunta avviene per le sepuenti cause:
a) accertamento di una causa di ineleggibilith o incompatibilita alla carica di
Consigliere della Unione;
b} accertamento di una causa ostativa all'assunzione della carica di membro della
Crunta;
¢ assen=y, senza giustificati moetivi, a tre sedule consccutive della Giunta Esecutivey
d) accertamenlo delle cause previste dall'art. 143 del d.lgs. 267 del 18/08/2000
¢} altrl casi previst dalla legee,
| decadenza é dichiarata dal Consighio con le medesime procedure e modalita oi cui
al precedente art. 26, comma 3,
Alla sostiluzione doi singoli componenti della Giunta dimissionari, decaduti o cessati
dallufficio per allra causa, provvede i1 Consiglio Comunale del Comune di
Appartenenza.
Il compenente della Giunta dimissionario o decadulo cessa dalla carica con effetto
dalla conoscensa del provvedimento di rimozione o della cscontivitd’ dell’atto di revoca
0 decadenza, reso eseculivao,

Art. 32 - Competenze della Giunta
La Giunla compic tutti gli atti che non siano riserval dalla legge al Consiglio e che
non rientrine nelle competenze attribuite dalla legge, dal presente Statuto e dad
regnlamenti al Presidenle o riscrvate al Sepretario o ai Funzionari. Adotta |
regolamenti sull'ordinamento degh uifici o dei servizi nel rispetto dei critert generali
stabilitd dal Consiglin,
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Riferisce annualmente al Consiglio sulla propria attivitd, ne attua gli indirizzi generali
e gvolge funzione propositiva e di impulso nei confronti dello stessno,

Art. 33 - Organizzazione della Glunta
L Giunla svolge collegialmente le proprie competenze,
Il Presidente pud conferire agh Assessori atlribuzioni in materie specifiche & compiti
di coordinamento di settori omogenel di altivild,
[l Presidente comunica al primo Consiglio ulile l¢ atiribuzioni conferite ai singoli
componenii della Giunta e le eventuali modifiche.

Art. 34 - Funzionamento della Ginnta
La Giunta & convocata dal Presidente, che lu presicde ¢ [issa gli oggetti all'ordine del
gintno della seduta. Nei casi durgenza la convocasiono pud caserc fatta per le vie
brevi smche nella stessa glornata in cui deve svolgersi la sedula,
Il Presidenle divige o coordina l'attivitd della Giunta e assicura 'unita di indirizzo
politico amministralive e la collegiale responsabilitd di decisione della stessa,
La Giunta delibera con lintervento della maggioranen ded componenti in carica e a
maggioranza dei voti, Le votazioni sono di norma palesi, tranne il caso in eai si trathi
di deliberare su personc, Melle votazioni palesi, in caso di parita di voti, prevale il volo
del Presidente o di chi presiede la seduta,
Le sedute della Giunta non sono pubbliche.
Il Segretario dell’Unione partecipa alle riunioni della Giunila e solloscrive Ie
deliberasioni adottate unitamente a chi presiede la seduta. Le deliberuzioni dovono
riportare in ogni caso nominalivamente gl astenuti ed 1 contrarl in sede di votazione,
La Giunta Esecutiva pud adottare un proprio repolamento intorno.

CAPO V - IL PRESIDENTE

Art. 35 - Durata ¢ Cessazione
Ciaseun Pregidente dura in carvica per la durata oi 20 moesi.
2. 1l Presidentie cessa anlicipatamente dalla carica per morte, dimissioni, rimozione o
per le altre cause previste dalla leggre,
3. In casn di cessazione del Presidentle la caden vieno assunta dal Viee-Presidente,

—_

Axt. 36 - Funzioni del Presidente
Il Presidente svolge le sepuenti Mansioni;
a) Minzioni di rappresentanza:
- ha la rappresentanza dell’Ente;
- rappresenla PUnione nella assemblea degli entl e consorzi a cul la stessa parlecipa.
b} funzioni di sovrinlendensa:
- aovrintende all’attivitd amministrativa, sia per le fnzioni propric che conferite,
impariendo diretlive al Segretario in ordine agli indirizzi funzionali della pestione degli
ullied e dei gervizgd ¢ vevificando 1a rispondenza dei risultati;
- sottoscrive gl alll amminisiralivi i natura discrezionale & non collegiale, che lo
Statuto ed i regolamenti non riservino al Scgrelario o al Responsabili degli uffici e dei
sCrvizl;
¢) funzioni di impulso divezione e coordinamenta:
- convoca & presiede il Consiglio o la Giunta Esecutiva, la Conferenza del Capigruppo,
stabilendo gli argomenti da lratlare;
- dirige la attivitd della Giunta, assicurandone lo rispondenza agli atti di indirizzo del
Consigho;

15



- assume iniziative alle ad assicwrare che asicnde speciali, istituzioni, societd
appartenenti all'Unione svolgano la loro attivita secondo gli obietlvi indicall dal
Consiglio ed in coerenza con gli indirizzl attuativi espressi dalla Giunla
- pramulove la Conferenza dei scrvizl nonché gli accordi di programuma con tutti i
sopgelll pubblici previsti dalla legge;
- riceve dai Consiglierl interrogazioni, inlerpellanze o moxioni da setloporre al
Cansiglio;
- provvede alla nomina, alla designazione ed alla revoca, sulla base degli indirizsa=
glabiliti dal Consiglio, dei rapprescntanti dell'Unione presso enti, aziende ed
151 s o]
- convoca 1 referendum di cul all'arl.69 del presente Slalulo ¢ ne soltopone il risultato
agli organi collegiali secondo la rispettiva competenzs:;
- farnisce chiarimenti agli organi di controllo;

notnina i responsabill degli uffic ¢ dei servizi ed attribuisce le collaborazioni esterne
ad alte conlenulo di professionalila, secondo le previsioni degli artt, 48 ¢ 49;
Il Presidente esercita, inollre le allre Tunzioni ad csso alivibuile dalla legge, dal
presente Statuto e dal regolamenti.

Art, 37 - Vice-Presidente
Il Vice-Presidenle, nominalo con le modalild dell'art. 27 . 3, coadiuva 11 Presidernte e
lo sostituisce in caso di assenza o impedimento temporaneo noncheé nel caso di
sospensione dall'esercizio della funzione adottata ai sensi di legge.
I caso di assenza o impadimenta del Presidente ¢ del Vice-Presidente ne fa le veci il
componente della Giunta Esecutiva pid ansiano i ela,

CAPOD VI - DELIBERAZIONI DEL CONSIGLIO E DELLA GIUNTA

Art. 38 - Proposte di deliberazioni
Ogni argomentn sottopostoe all’esame del Consiglieo o della Giunta deve essere
fortmualato in proposta di deliberazione nei modi previsti dal presente articolo,
Su ogni proposta di deliberazione soltoposta alla Giunta ed al Consiglio che non sia
merg atto di indirizzo deve essere richiesto il parere in ordine alla sola regolarila
tectica del Responsabile del servizio interessato e, qualora comporll impegno di spesa
o diminu=oene & oenirata, del Responsabile di ragioneria in ordine alla regolarita
contabile. 1 pareri sono inserili nella deliberasione.
Al fini dell’obbligo di fornire pareri di regolarila leenica ¢ conlabile, il responsabile del
aorvizio & il dipendente di gualifica anche non dirigenziale, che ha la responsabiliti e
la diresione di un servizio. Nel caso di assenza del dirigente del servizio,
confipurandosi Purgenza di provvedere, il parere & resa dal Segretario in relazione alle
sue competenze.
MNan sona sattoponibili ai pareri di cul al precedents comma, gli attd relativi:
alla presa d'allo de Consigliert eletti dai Comuni aderenti;
alla presa d'allo del Presidente o del compoienti della Giunta Esecutiva;
alla revoca del Presidente e della Giunla Eseculiveg
alle dimissioni del singolo assessore e contemporane:a sua sestilusione;
alla nomina o revoca degli amministratori delle Istituzioni e delle Aziende Speciali;
alla nornina e alla revoca ded rappresentanti della Unione presse entl, aziende, societa
ed altrl organismi.
Non sono soggetti ad alcun parere gli alld di natura esclusivamenle politica, sompre
che nan comportinn, per espressa dichiarazione, assunzione di impegnl ed oner,
anche indirellamenle.

Art, 39 - Deliberazioni
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Le proposte formulate ai sensi del precedente art. 38 sono sottoposte a deliberazioni
del Consiglio e della Giunla Hseculiva,

Nel caso di proposte conlentenli uno o pilt pareri conlrar, il Consiglio o la Giunta, se
ritengono di deliberare in modo ditfforme, devono adeguatamente motivare la loro
decisione,

[ responsabili degli uffici ¢ dei servizi possono assistere alle sedute del Consiglio e
della Giunla al fne di lomire, su richicsla, clomenti valutativi in ordine alle proposte
di deliberazioni & ad pareri da loro [ormalali,

Art. 40 - Deliberazioni d'urgenza della Giunta
La Giuntla Escouliva pud, in caso durgenza, sotto la propria responsabilita, prendere
deliberazioni attinenti alle variazioni di bilaneio,
Le deliberazioni suddetle decadono se non sono ralificale dal Consgiglio enlro sesaanta
giorni da quella della loro adozione,
Il Consiglin, ove neghi la ratifica o modifichi la deliberazione della Giunta, adotta i
necessart provvedimendi ned riguardi dei rapporti ginridici eventualmente sorti sulla
base delle deliberazioni non ralificale o modilicale,

Art, 41 - Obbligo di astensione ¢ divieto di inecarichi e consulenze
T Consiglicri, i componenti della Giunta e il Presidente devono astenersi dal prendere
parte alla discussione ed alla volazione di delibere riguardanti interessi propri o di
propri parenti o affini fino al quarto grado. L'obblizo di astensione non si applica w
provvedimenti normativi e di carattere generale, guali i plani urbanistici, se non nel
casi In oul sussista una correlazione immediata e diretta fra il contenuto della
deliberazione e specifici inleressi dell’amministratore o di parenti o affini fing al
gquarto gradao,
S astengono pure dal prendere parte in servizi, esazione di diritti, somininistrazioni
ad appalli di opere nellinteresse dell’'Unione o degli enti soggetti alla loro
amministrazione o tutela.
I divieti di cui ail conumi precedentd si applicano anche al Segrelario dell’Unione,
Al Presidente, al componenti della Giunta esecutiva e ai Consiglieri & vietato ricoprire
incarichi e assumere consulenze presso enti cd dstitugioni dipendenti o comungue
sottoposts al controllo e alla vigilanza dell Union e,

Axt. 42 - Esecutivitd delle deliberazioni
Le deliberazioni del Consiglio ¢ della Glunta diventano esecutive nei modi & nel
termini stabiliti dalla legge.
Le deliberazioni medesime devono essers pubblicate mediante affissione wll'Albo
Protorio por quindici giorni consecutivi, salvo specifiche disposizioni di legge.
Le deliberazioni non seggolie al controllo preventivo di legittimita diventano esecutive
dopo il deciimo glorno dall'inizio della pubblicazione,
Mei casi durgenza le stesse deliberazioni possono essere dichiarate immediatamente
escenibili con il votn favorevole espresso della maggioranzs del componenld i senst
degli arll, 124 ¢ 134 del d.lgs. 267 dcl 18/08 /2000

Art. 43 - Controllo e vigilanza

Salvo diverse disposizioni previste dalle leggi vigenti, alla Unione si applicans le
naorme sul condrolla ¢ sulla vigilanga dettate per 1 Comuni e le Provinee ail sensi del

dules, 18/08/2000 n® 267 arl. 140

TITOLO 3° - ORDINAMENTO DEGLI UFFICI E DER 5ERVIZIL
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Art. 44 - Principi e criteri direttivi
L'Unione disciplina con apposito regolamento la dotazione organica del personale ¢, in
conformita alle norme di legge e del presente Slaluto, 'organizzazione degli ullici ¢ de
SCrViIEL.
Il fnzionamento degli uffici ¢ dei servizi si basa sul principio della netta separazione
tra i poteri di governo, di indirizzo ¢ controllo politico di competenza degli argani
elettivi ed 1 poleri di gestione amministraliva ¢ teenica che competono alla struttura
burocratica; in {al sensa spettano agli organi clettivi la funzione propulsiva relaliva
all’avvio dei procedimenii a carattere discrezionule e quella di controllo, intesa
all’aceertamento dell'elficacia ¢ della correttezza amministraliva ¢ teenica del compili
di pestione, in relazione agli obiellivi issati. Nel rispetto delle norme di legge, vengono
assunti come principi generali di gestione la massima trasparenza nonche la massima
semplificazione delle procedure.
N Segretario & 1 Funwionari realizzano gli oblellivi fissali dagli organi elettivi
dell’Unione in modo coordinalo sulla hase di criteri di autonomia cd ceonomicita della
geslione ¢ secondo principl di imparzialita ¢ di trasparenza.
Al fine di assicurarce la economicita della gestione ¢ del funzionamento della straliura,
I'Unione promuove ¢ favorizce la costituzione di slratinre organizzative di natura
tecnico-amministrativa & di supporlo con i comuni membri e, ove opporfine, con gli
altri enti locali, avvalendosi delle forme associative e di cooperazione previste dal
d.lgs. 267 dl 18/08/2000 art 30 e seguenii e dal presente Statuto.
1 dipendenti dell'Unione sono ineompatibili con la cariea di amministratore nei
Comuni membri dell’'Unione, Le cause di incompatibilili possono cssere rimosse nei
modi previsti dall’art. 60 del d, lgs. 267 del 18/08 /2000.
Art. 45 - Organizzazione degll uffici e del personale
(3li uffici & 1 serviy sono organizzati e disciplinatl con le modalithd previsle dal
regolamento.
L'ordinamenta degli uffici e del serviz & articola in strutture operalive organizzate in
modo da assicurare lesercizio pin efficace delle Minzioni loro attribuite e secondo il
principio che esse hanno carattere strumenlale vispetto agli obiettivi  [lissali
dall’Amministrazione. L'organizzazione delle strutture & impostata sccondo uno
schema flessibile costantemente adattabile sia alle mutevoll esigenze che derivano dai
programmi conereli; sia al perseguimento di mighor livelli di efficienza e fun=ionalita.
A tal fine le dotazioni di personale previste per clascuna slrutiura sono suscettibili di
adeguamento e ridistribuzione anche per periodi prefissati, nell'ambito della dotazione
organica compleszsiva, in attuazione del principio della piena meobilita allinterno
dell’Ente, nel solo rispelio di eriteri generali normativamente stabiliti.
l.a gestione del personale s ispira al principl dell’elficicnza, dell'efficacia e della
responsabilizzazione individuale ¢ di gruppa definita a Lulli i Hvelli in termini di
attivila svolte ¢ di risultati conseguili. [Unione garantisce ad propri dipendenti ed alle
arganizzazioni sindacali che li rappresentano la costante informazione sugh alii o
provvedimenti che riguardano il personale, Porganizzazione del lavoro e degh uilici ed
il picno rispetto delle norme di legge e contrattuali in maleria di liberta e diritid
sinduacali. Lnione riconosce delerminanie, per i1 razionale consepuimento degli
obiettivi prefissali, il costante aggiornamentio professionale e culturale dei propri
dipendenti., Promuoyve ¢ favorisce forme adeguale di aggiornamento, qualificazione o
specializzazione professionale, nei lmiti delle risorse annuslmente iscritte a tal scopo
in bilancio.
Art. 40 - Segretario dell'Unione
"L'Unione ha un scgrotario titolare che deve cssere iscritto all'albo dei segretac
comunali e provinciali; viene scelto tra i segretari dei Comuni facenti parte dell'Unione
senza che oid comporti lerogazione di ulterior indennita e comungue senza nuovi o
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maggiori oneri per la finanza pubblica e viene nominafo con voto a maggioranza dalla
(Hunta dell' Unione";

Tl Sepretario, nel rispetio delle direttive impartitegli dal Presidente da eni dipende
funsionalmente, sovrintende allo svolgimento delle funzioni dei responsabili degli
uffici e dei servigl ¢ ne coordina l'allivilga al fine di perseguire la coesione della
struttura, efficacia, efficienza ed economicita nel raggiungimento del fini determinadi
dagli argani di governo, nella geatione dei servizi e nell'allivita della Unione.

Tl Scgretario assume le funzioni di cul al successive art, 47, in relazione alle aree di
alttivita per le quali non esista altra igura responsabile.

Per ['esercizio delle proprie funzioni, il Scgretario adotta specifiche delerminazioni,
datate e progressivarmeontc numerate,

Tl Sceretario, oltre le vigent disposizioni in materia di responsabilitd penale, civile
amministrativa, disciplinare prevista per 1 dipendenti di pubbliche amministrazioni, &
respontsabile della correttezza anuninistrativa e della efficienza della gestione
burccratica generale dellEnte, del risullali delle attivitd svalte, della gestone del
persanale ¢ delle risorse finanziarie e strumentali assegnategli. Inoltre, & responsabile
per le iniziative ed 1 compili dircitamente affidatigli ed, unitamenic ai Responsabili di
servizio, degli atti e delle procedure attuative delle deliberazioni.

Al Segretario possono casere affidate le funziont di Dircttore generale ai sensi della
normative vigenic,

Art. 47 - Compiti del Responsabili degli Uffici e del Servizi

Spetlano al Responsabili di uffici o servizi le seguenti funzioni:

a} la direzione degli ulfici ¢ dei servizi ad essi allidali, sccondo le disposiziond di legre,
di Statuto e di resolamento, nonché seconde le diteltive del Presidente e del
Scoretario generale; la gestione od il controllo del personale loro asscgnato;

b la altuuzione di progetti e programmi loro affidati, attraverso la emanaxione di
tutt gli al necessari inclusi quelli che impegnano PAmministrazione verso
l'eaterne e con lesercizio del potere di spesa, nei limili delle somme iscritte in
bilancio ed assegnate;

c) lespletarnentn delle procedure di appallo di lavori, forniture e servizi relalive a
prosetti e programmi i cui sopra, la presidenza delle commissioni di gara e la
stipula dei relativi conlralli;

d] la individuazinne del responsabili dei procedimenti affidati al proprio ufficio ¢ la
vigilanza in ordine agli adempimenli ed alle scadenze dei termini, anche su
richiesta dei Ler= inleressati;

¢) la canclusione di accordi con i goggetti interessati al fine di determinare il
contemito discrezionale di provvedimenti di lore competensa, al termine del
procedimentio;

f) il rilascio di cerlificazioni ed attestazioni di conformita alla legge ed ai regolaamenti
nonché le autenticazioni e lo legalizzazion,

g] le manifestazioni di conoscenza e documentazione, 1 rapporti, 1 pareri di natura
tecnica, lo valutazioni, le stime, lo proposte al Presidente, alla Giunta, al
Segretario generale;

h) la rappresentanza dell'Ente in gindizio, sia come allore che come convenuto.

Nellcaercizio delle loro funwoni 1 Funzionari utiizzano tvisorse finanziarie e

patrimoniali, personale, strutture lecniche ed altri mezzi loro affidati. Essi pongona in

egsere provvedimenti denominati determinaxzioni datate e progressivamente nurnerate,

I Responsabili di ufficio o servizio sono direttamenle responsabili del conseguimenlo

degli nbiettivi e della efficienza della gestione del progelli ¢ programmi loro affidati,

nonché della gestione degli uffici e servizi posti sotto la loro direzione,
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Art. 48 - Contratti a tempo determinato e collahorazione
Il Presidente, sulla base di atto di inditizzo della Glunta esecutiva, pud procedere alla
coperlura di posti di Responsabile dei servizi o degli uffici, medianle contratto a
tempo determinato, attraverso convenzioni con i Comunl aderenti o con conlratti di
collabhorazione professionale.
I cantratti di collaborazione professionale, stipulati unicamenic con soggetti forniti di
adepuiata csperienza e qualificazione professionale, & comunguc in possesso dei
requisiti di studio e professionuli richicsti per l'accesso al posto da ricaprire, hanno
una durata non superiore 8 cingue anni e sono rinnovabill.
Lincarice comporia una retribuzione onnicomprensiva commisurata al lipo  di
prestazione offerta, all'otario complessive di lavore nonche alle responsabilita inerenli
ulla Minzione csercitata.
Quale che sia il contratto dovrd convenirsi la non trasformabilita dello stesso a tempo
indeterminalo.
Il contratto pud essere risolto gquando il livello doi risultati conseguiti dal soggello
incaricato risultl inadegaalo,

Art. 49 - Collaborazioni esterne ad alto contenuto di professionalita
Per obiettivi determinali ¢ con convenzioni a termine, PUnione pud avvalersi, secondo
la disciplina dettata dal proprio regolamento, di collaborazioni esterne ad allo
contonuta di professionalita.
Il regolamento disciplina i criteri di scella del soggetto cui viene conferito l'incarico ¢
individua gli elemenli casenziall da prevedere nolla convenzione che riguardano:
a) la natura privatistica del rapporte;
b le maodalitad di adempimento della prostazione ;
¢} la duraia che comungue non potra esscre superiore alla durata del programma;
d| 1 criteri per la delerminazione del relativo compenso;
c) itempi di esecuzione e le relative penalita;
f) le modalita di pagamento.
L'affidamento di incarichi di collaborazione esterna ad alto contenuleo di
professionalita & di comnpetenza del Presidente, sulla base di atto di indirizzo della
Giunta csocutiva,

Art. 50 - Utilizzazione personale esterto

Per il funzionamontn dei propri uffici, olire al personale proprio, 'Unionc pud
avvalersi del personale eomandate o distaccalo, anche parzialmente, dai Cormuni
aderenti mediante apposilo provecdimento amministralivo,
In tal caso 1'Unione rimborsa la spesa per il trattamento economico del predetto
persomale al Comune di appartenenza, per Uintero periodo in cui lo slesso €
comandato o dislacealo,

TITOLO 4" - ATTIVITA' AMMINISTRATIVE
CAPO I - PRINCIPI E CRITERI DIRETTIVI

Art. 51 - Svolgimento attivitd amministrative
L'Unione svolge la praopria attivili amministrativa uniformandola ai principi stabiliti
dal presente Stalulo per il perseguimento delle linalitd indicate nello Statuto slesso.
Nello svolgimento delle praprie attivita amministralive 'UInione provvede:
all'cscrcizin delle funzion e alla gestione del servizi di propria competenza:
all'csercizio delle funzioni e alla gestione dei servizi pubblici conferiti dai Comuni
memnmbri, daallri Comuni, dalla Provineia e dalla Regione,
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L'Unione promuove ed attua forme associative ¢ di cooperazione con allri soggetli
pubblici e privali, per lesercizio delle funzioni ¢ dei servizi pubblici di cui al
precedente comima.,

CAPO JI - SERVIZI PUBBLICI

Axt. 52 - Gestione servizl pubblici
L'Unione, nell'smbilo delle proprie competenze e di quelle ad casa attribuite, provvede
alla gestione del servizi pubblici che abbiano ad oggetto produzione di beni, servizl ed
attivita rivoltl a realizzare fini sociali ¢ a promuovere lo sviluppo economico ¢ civile
delle cormunita lneall, La loro gestione é carallerizzata da efficienza, trasparenza delle
decisioni, bonla ¢ puntualitd di produzione, consideraxione ¢ cortesia verso lutente,
nonché economicila,
L'Unione pua gestire 1 servizi pubblici nelle seguent forme:
n eoonotmia;g
11 concessione a terzl, guando sussislono ragioni tecniche, economiche e di
apportuniti sociale;
a mezzo di societd per axioni con partecipazione di capitale pubblico, qualora si renda
oppuriunn, in relazione alla natura del servizio da erogare, la partecipazione di altri
soggelli pubblici o privati.

Art. 53 - Societa con partecipazione di capitale pubblico
Oualora, in relazione alla natura del servizio da erogare, s renda opportuna la
partecipazione i altri seggetti pubblici o privali, 'Unione pud partecipare alla
costituzione i socicta di capitali, nelle varie forme previste dal eodice civile.
Ai sensi degli arll. 115 ¢ 116 del d.lgs. 267 del 18/08/2000 lo socictd di capitali di
eid al 17 camma possono essere coslilaite con il vincolo della proprieta maggioritaria
dei sogeelli pubblicl.
Le societa di capilali possono cssere costituite con lo scopo di attuare interventi in
programmi o Inizialive approvati dalla Comunita Economica Europea, dallo Stato
llaliano ¢ dalla Regione compalibili con i find iatituzionali dell'Unione.
Le predelte socield possono essere altresi cosliluite in forma consortile aventi come
scopo statulario la prostazione di servizl per 'innovasione tcenologica, gestionale ed
organizzativa alle piccole imprese industriali, commerciali, di servizi o alle imprese
arligiane di produzione di beni e serviz ai sensi dell’art, 27 della legge 05/10/1991 n®
317 e D.M. 27/10/93 n°601,
Il Consiglic nomin 1 rapproscntanti dell’'Unione, al di [uori del proprio seno, tra
peranne di accertata esperienza tcenica o amministrativa .

CAPD 111 - FORME ASSOCIATIVE E DI COLLABORAZIONE

Ait, 54 - Principi generali e tipologle
LUniome collabora con la Comunita Economica Europea, con lo Stato ilaliano, con la
Regione, con la Provincia e con tutti gli allr FEnti ed Istituzioni che hanno poteri di
intervento in materic interessanti 'Unione stessa,
L'Unione ricerca ¢ promuove forme associative e di cooperazione con i Comuni
confinanti & con la Provincia, per svolgere in modo pia efficiente quelle funzioni e
serviz che per le loro caratteristiche s prestano ad una gestione unilaria con altri
Enti, realizzandn cconomie di scala e assicurando una maggiore efficacia nella
prestazione dei servizl ai cittadini.
le forme associative & di cooporazione previste dalla legge e dul presente Statuto
BOIO:
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a] gestione in forma associata di lungioni dei Comuni, non conferite all'Unione;
b} le convenzioni;

o) 1 eonsors;

d) gli accordi di programma,

rI.‘..TI

Art. 55 - Convenzioni
Al fine di svolgere in modo coordinualo funzioni o scrvizi determinati, 'Unione puo
slipulare apposite convenzioni con 1 Comuni aderenti, con altri Comuni, con la
Provingia ¢ con la Reglone.
Le convenzioni approvale dal Consiglio dell’'Unione devono stabilive 1 find, la durala, o
forme di consullaxione degli enti conteaentl, 1 rapporti finanziari ed 1 reciproci obbliphi
& garanzie,

Art, 56 - Consorzi

L'Unione pud partecipare alla costituzione di Consorzi con i Comuni aderenti, con
altri Comuni, con la Provincia ¢ con altrl Enti pubblici per la pestiohe associala di
uno o pin servizi pubblici. L'Uniome tion pud partecipare a Consorzi qualora dei
medesimi facelano parte tuttd 1 Comuni che la coslituiscona.
Il Consiglio dellUnione, al tini della costituzione di un Consorzio, approva a
maggioranz: assolila del componentl in carica una convenzionle, unilamente allo
Statuto del Consorzio stesso,
La convenzione deve prevedere la Irasmissione agli enti aderenti degli atl
fondamentali del Consarzio.
Salvo quanto previste dalla convenszione e dallo Statuto, per 1 Consorzi ai quali
partecipano a mezzo dei tispoettivi rappresentanti legall anche enti diversi da Cormuni
¢ Province, l'assemblea del Consorzio ¢ composta dal rappresentanti degli enti
associali nelle persone del Sindaco, del Presidenle o di un loro delegato, clascuno con
responsabilila pari alla quota di partecipazione fissata dalla convenzione ¢ dallo
Statuto.
I Comuni aderenti all’Unione non possuno paticcipare a Consorzi che eroghine gli
stess] servia dellUnione.

Art, B7 - Accordi di programma
IPer la definizione e U'attuazione di opere, di inlervenl o di programmi di itervento
cho tichicdonn, per la loro completa realizzazione, swione inlegrata e coordinata
dell'Unione e di allri soggctli pubblici, il Presidente, in relazione alla competensza
primaria e prevalente dell’Unione sulle apere, sugli interventl o sul programmi i
interventn, promuove la conclusione di un accordo di programma per assicurare il
coordinamenta delle azioni e per determinare 1 tempi, le modalild, i1 Ananziameoentn ad
ogni altro connesso adempimentao,
A tal fine il Presidente convocun una Conferenza fra | orappresentanti di lulle fe
armnministrazioni Interessate,
L'aceordo, consistente nel consenso unanime delle wmminisirasiont interessate, é
approvato con allo furmale del Presidente, Qualora 'accorde di programma comporti
l'assunzione di una spesa a carico del bilancio della Unione, |'approvisdons
dell'accorde stesso dev'essere precedula dall'adozione dell’atto con il quale viene
[inanwiala la predetta spesa.
La discipling degll accordi di programima prevists,  dall'arl.24 del dlgs. 267 del
18/08/2000 e dal presenie arficolo, si applica a tuttl gli accordl di programrma
previsti da legel vigentl relalivi ad opere, interventi o programmi di intervento i
competenza dell'Unione.

CAPO IV - PARTECIPAZIONE ALL/ATTIVITA' AMMINISTRATIVA
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Art. 58 - Procedimento amministrativo
L'azione amministrativa dell'lUnione & retta da criterl di economicitd, efficacia,
cfficienza, trasparenza e pubbliciia,
In ogni procedimentn relativo all'adozione di atti che incidono su situazioni giuridiche
soggettive in mado diretto o indiretto, con esclusione dei procedimenti tributuri e di
quelli diretti allemanazione di  atti normetivi, amministrativi  generali, di
pianificazione e programmazione, si applicano le norme conlenule nella legge n® 80
del 14 /05/2005 e le altre disposizioni che disciplinano 1 singoli procedimenti.
L'Unione non pua aggravare il procedimento sc non per straordinarie e molivate
esipenze, imposte dalle svolgimento dell'islrulionra.

Art, 89 - Motivazione dei provvedimenti
(Oeni provvedimento poslo in ecsscre dallUnione nello svolgimenlo della propria
allivita amministrativa, fatta eccezione per gl attd normativi e per quelli a conlenulo
gererale & compresi quelll concernenti 'organizsaxione amministrativa, lo svolgimenlo
dei pubblici concorsi od il persanale, deve essere molivalo,
l.a motivazione indica 1 presupposti di fatto e le ragioni giuridiche che hanne
delerminate  1la  decisione  dell'smrministrazione, i relazione  alle  tsullanze
dell'istruttoria,
Oualora le ragioni della decislone siano espresse moediante rinvie ad altro atlo
dell' Amministrazione, gueslultime & indicato e reso disponibile.
In vgni provvedimento da notficare agh inleressati sono indicati il termine e 'antorita
cui & possibile rieorrere.

Art.G0 - Responsabile del procedimento
Apposilo  regolamento  delermina  per  ciascun  tipo di procedimento  'Unita
Organizzativa. ¢ 1'Ufficio responsabile dellistrulloria e di ogni altro adempimenlo
procedimentale, nonché dell'adozione del provvedimento inale.
L'Unione provvede a dare idenee forme di pubblicita alle disposizioni adoitate ai sensi
del cormma precedente.
Il responsabile di ciascuna Unita Organizealiva provvede ad assegnare a s€, o ad allro
dipendente addetto all' Unitd stessa, la responsabilita dell'istrultoria ¢ di ogni altro
adempimento inerente il singolo procedimento, nonché eventualmente dell'adozione
del provvedimento finale. II provvedimenlo di rovocs dell'atto di assegnazionc di
responsabilila ¢ seritio o motivato.
Finn a gquando non sia slata offettusta l'assegnazione di cui al precedente comma 3,
oppure qualora  sia stala revocats, ¢ considerato  responsabile  del  singolo
procedimentio il funzionario preposto all'Unitd Organizzativa determinata a4 norma
dello stesso leryo comma.
Il responsabile del procedimento:
valuta, ai fini istruttord, le condizioni di ammissibilita, 1 requisili di legitimazione ed i
presuppos( rilevanti per 'emanazione del provvedimentn;
accerta d'ufficio i fatti, disponendo il compimento degli atti a tal fine necessard, ¢
adntta ogni misura per ladeguato e sollecito svolgimenlo dell'istruttoria;
prapone l'indizione o, su delega del Presidente, indice la Conferenza di servizi;
cura lo comunicazioni, le pubblicazioni ¢ le notificazioni previste dalle leggi e dai
regolamenli;
adotta ove ne abbia la competenza il provvedimento finale, ovvero trasmette gli atli
all'organo competente per l'adozione.

Art. 61 - Partecipazione al procedimento
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Il regolamento di cui al precedente arlicolo, nel rispetto della legge 14/05/2005 n®
80, detta norme in ordine all'avvio ed al termine del procedimento, alla partecipazione
¢ allintervento nel procedimento e in generale ai divitti dei soggetti inleressati al
procedimento.

Art. 62 - Misure organizzative per la presentazione di atti e documenti
L'Unione adolta le misure organizzative idonce a garantire l'applicazione delle
disposizion] in maleria di autocertificazione e di proscntazione di atti e documenti da
parle i cittadini ai sensi del d. lgs. 28/12/2000 n® 4432 art.77 e d.p.r.445 del
28/ 12/2000.

Qualora l'intercssato dichiari che fall, slali ¢ qualitd sono attestali in documenti gia
in possesso dell'amministrazione o di altra pubblica amministrazione, 1l respunsabile
del procedimento provvede dufficio all'acquisizione dei documenti stessi o di copia di
essl,
Parimenli sono accertati d'ufficio dal responsabile del procedimento i fatti, gli stati e
le qualita che la stessa amministrazione o allra pubblica amminislrazione ¢ tenuta a
corfificare.

Art. 63 - Accordi sostitutivi di provvedimenti
In accoglimento di osservazioni e proposte presentate dai sopgelli interessati al
procedimento, I'"Amministrazione pud concludere, senza pregiudizio dei diritti dei
torzl, & in ogni caso nel perseguimento del pubblico interesse, accordi con gl
interessati al fine di determinare il contenuto discrezionale del provvedimento finale
ovvero, nei casi previsti dalla legee, in sostituzione di queslo,
(3li accordi soslilutivi di provvedimenti sono soggettl al medesimi conlrolli previsti per
questi ultimi e sono stipulati per iscritto, salvo che la legge disponga altrimenl,
PPer  sopravvenuti molivi i pubblico inleresse 'Amministrazione recede
unilateralmente dall'accordo, provvedendo a liguidare un indennizzn in relazione ai
pregindizi evenlualmente verificatisi a danno del privato.

Art, 64 - Conferenza del gervizi
Al fine di una semplificazione dell'azione amministrativa, qualora sia opportuno
cffortuare lesame i pin  interessi  pubblici  eoinvelti in un procedimento
armmninistrativo, il Presidente indice una Conlercnss di scrvizl.
La Conferenza pud essere indella anche gquando I'Amministrazione debba acquisire
intese, concertazioni, nulla osla o assensl comungue denominati di o altre
Amministrazioni pubbliche. In tal case le delerminazioni concordale nella Conferenza
lra tutte le Amministrazioni intervenute tengono luogo degli atti predetti.
81 considera  acquisito  lassenso  dell'anmuministrazione  la quale, regolarmenle
convocala, non abbia partecipalo alla Conferenza o vi abbin partecipato tramite
rappresentanti privi della competenza ad csprimere definitivamente la volonta, salvo
che essa non comunichi al Presidente il proprio maolivato dissenso entro venli giorni
dalla Conlorenza stessa ovvero dalla data di ricevimento delle comunicazioni delle
determinarzioni adottate, qualora queste ultime abbianoe conlenuto sostanzialmenle
diverso da quelle originariamente previste,
Reata salvo quanlo disposto dalla legge 14/05/2005 n® 80

TITOLO 5° - PARTECIPAZIONE POPOLARE ED ACCESS0 DEI CITTADINI ALLE
INFORMAZIONI

CAPD I - ISTITUTI DI PARTECIPAZIONE POPOLARE

Art. 65 - Partecipazione popolare
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L'Unione informa la propria allivita ai prineipi della partecipazione della popolazione,
garantendone | modi e con strumenti idonel I'clfettivo escrcizio per la tutela di
siluazioni giuridiche soggettive e di interessi collethivi incidenti nella sfera di
competenza ¢ nell'ambito del territorio dell'Unione,

L'Unione assicura alla popolazione, attraverso le forme previste dal presenle Statulo o
dal regolamento, le condizioni per inlervenire direttamente nei confronti degli organi
clettivi, cantribuendo alla fase di impostazione delle decisioni che essi dovranno
assumere sul temi di interesse generale relalivi alla programmagzione dell'attivita
amministraliva o su temi apecificl aventi interesse rilevante per 'Unione.

L'Unione garanlisce in ogni circostanza la libertd, lautonomia e l'eguaghanza di
trattamento di tuttl i gruppi ¢ organismmi.

Art. 66 - Rapporti con le aszociazioni
L'Unione favorisce 'attivitd delle associazioni, del comitall e degli enti csponenziali
operanti sul proprio Lerritorio; sostiene ¢ valorizza le libere forme associalive, la loro
costituzione e potenziamento, con parlicolare rignardo a guelle che perseguono, senza
scopn i luern, finalitd scientifiche, cullurali, di promozione sociale e civile, di
salvapuardia  dellambiente naturale e del patiimonio arlislico ¢ culturale, i
assistenza, sportive, del lempo lihern, in quanto strumento di {formasione della
popolazione.
A tal fine viene incentivata la parlecipazione di detti organismi alla vita
amministrativa  dellUnione  attraverso la  possibilita i presenlare  memoric,
documentazioni, osscrvazioni utill alla formazione del prograommi di intervento
pubblica ed alla soluzione dei problemi amministrativi. Possono essere attivate anche
lorme di consultazioni per l'esame di problemi spocificn,
L'Unione poird inoltre intervenire con la concessione di sovvenzioni, contributi,
sussidi ed ausili finangari nonché con lattribuzione di vantasgl economici di
qualungue genere, a sostegno delle indsative promosse dagli organismi di cul al primo
comma nel rispetio dei modi e delle forme previsle in un apposito regolamento

Art, 67 - Forme di consultazione della popolazione
Nelle materie di esclusiva competenza dell'Unione, ad al fine di consentire la migliore
impostazione e realizzazione delle inizialive, 'Unione stessa pud avviare forme diverse
di consullazione della popolazione.
La consultazione avviene anche mediante l'indizione di apposite riunioni o assemblee
pubbliche,

Art. 68 - Istanze, reclami, petizioni e proposte

Le persone singole o associate residenti nel territorio dell'Unione hanno la facolta di
rivalgere al Presidenle islanze, potizioni e proposte per promuovere inlervenli por la
miglior tutela di interessi colleltivi, o lamentare disfunzioni o irregolarita,
Tulle le istanze devono essere prese in consideraxionc ¢ produrre un atto scritto con il
quale il Presidenle forrmula le valutazioni conseguenti e forises adepuata risposta nel
termine di 30 giomni dal ricevimento dell'istanza stessa,
(3i iscritti nelle liste elettorali dei Comuni aderenti all'Unione possono rivolgersi in
maodo associato, nel numero minimo i 150 firmatari, agli organi dell’'Unione, secondo
le rispellive competenze, per richiedere, in manicra motivata, l'assunzione a il
cambiamento di indirvisd operativi, 'adozione o la revoca di provvedimenti, proporre
l'integrazione o la riduzione di documenti programmatori, miglioramentll organizeativi
di acrvizi e quanto altro abbia comungue caratteristica di rilevanza nell'ambito del
Lerritorio.
I documenli di cui al precedente comma 3, devono essere esaminali dallorgano
competente entro 60 giorni dul loru ricevimento, dandone avviso al primo firmmatario.
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1.

Axt. 69 - Referendum consultive e propositivo
N referendum consultive & listitulo con il quale gli elettori dei Comuni aderenti
all’Uniane sono chiwmati a pronunciarsi in merito a temi di esclusiva competenza
dell’Unione stessa e di rilevante interesse sociale, esprimendo sul tema o sui temi
proposti il proprio assenso o dissenso. Il curaliere consultivo del referendum e
garantito dal falto che l'esito della consultazione non pone I'obblige agli organi clettivi
di conformarsi al risultato del volo cspresso dal corpo elettorale. Il referendum
consultivo pud essere Hmitato al corpo elellorale ricompreso in una parte del territorio
dell’'Thiane.
Il referendum consultive pud esscre indetto:
ner deliberazione del Consiglio dell'Uninne, il quale fissa il testo da sottoporre agli
clettari;
s richiesta presenlala da almeno un Consiglio comunale dei Comunl aderent
oppure da almeno 1.000 clettori iscritti nelle liste dei Comuni dell'Unione al primao
gennaio dell'anno nel quale viene presentata la richicsta. La richiesta deve contenere
il testo da solloporre agli elettori e vienc presentata al Presidente dell’Unione.
Il reforendum consultive pud essere svollo;
prima di procedere all'approvazione di provvedimenti, con carattere di con sultazione
prevenliva)
dapo l'approvaione di atti deliberativi da parte degli organi comunitari,
L'vggetta del referendum deve rientrare [ra le materie di esclusiva competenza
dell’Unione e di rilevanle interesse sociale, Non & ammesso il reforendum consultivo
in materia di tributi, bilanci, conti consunlivi, mutul, repolamenti  interni,
designazioni e nomine di rappresentanti in enti, aziende ¢ societa,
L'ammissione della richiesta referendaria, sia rigunardo all'ambito della materia a cui
si riferisce il quesito ed alla sua chiarezza ed intelligibilita sia riguardoe al numero, alla
qualificazione e alla riconoscibilitd deil sottoscritlori, & rimessa al giudizio di una
Commissione di garanti composta dal Prefetto o suo delegalo in qualita di Presidente,
da un magistrato nominato dal Presidente del Tribunale e dal Segretario dell’Unione
in qualila di componenti.
I referendum sono convacati dal Presidente e vengono clfettuati due volte all'anno nel
periadi dal 15 aprile al 15 giugno ¢ dal 15 ottobre al 15 dicembre, non in coincidenza
con altre consultazioni clettorali, La comsultazione si effellus durante una sola
giornula festiva, La volaxione per il referendum si svolge a sullragio universale con
voto libero ¢ scareto, al quale partecipano gli iscrilli nelle liste eletlorali dei Comuni
aderentl interessali alla consultazione,
Il quesitn sottoposte a referendum & dichiarato accolio se alla votazione ha
partecipate la maggioranza degli elettori avenli divitto e se & raggiunta sn di esso la
maggioran=a del votl validamen'te espressi.
Entro 15 glorni dalla proclamazione dei risultati del referendum, il Presidente della
Unione sottopone a1l Consiglio o alla Giunla, a seconda della competenza, 1 risullali
del referendum. Il mancato recepimento delle indicazioni roferendarie dev'esserc
deliberata, con adeguate molivazioni, dalla maggiotanza dei Consiglieri in carica o det
componenli in carica della Ciunia, a seconda delle competenze. Uno slesso fuesito
non  pud esserc sottoposto nuovamente a referendum nel corso della stcssa
lemislalura.
Le ulleriori norme per l'indizione e l'organizzazione del referendum sono stabilite da
apposito regolamento, La normativa referendaria fard riferimenls, per guanto
compatibile alle procedure adollate por lo svolgimenlo dei referendum abrogativi di
legi statali, adeguandole alla dimensione locale della consultaxione ed eventualmente
vagliandole ai fini della loro semplificazione ed economicita.
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10.1 Comuni facenti parte dell'Unione lorniscono adegnatn supporto tecnico di loeuli ed
allreszalure peor consentire il regolare svolgimenlo dei referendum.

11.Possong essore altresi previstl Referendum anche su proposta di almenn 1000 elettori
iscritti nelle liste dei Comuni dell’Unione.

CAPO II - PARTECIPAZIONE DEI COMUNI MEMBRI ALL'ATTIVITA' DELL'UNIONE

Art.70 - Forme di partecipazione

1. I Comuni membr pariccipano all'attivitda amministrativae esplelala dall'Unione
attraverso:

a) l'esercizio del diritti e delle prerogalive da parte dei Consiglieri;

bl l'esercizio della facoltd da parte di ogni Consiglio comunale di chiedere al Presidente
dell’Unionc la eonvacazione del Consiglio per la lrallazione di problemi di interesse
comune, con obbligpo del Presidente di provvedere neil termini di cui all’art 15, 2
comma el presente Slalulo;

¢} Tescreizio del diritte da parte di almeno un Consiglio comunale di richiesta del
referendum consultive al sensi del precedente arl, 69, comma 2, lottera b,

CAPD IIT - IFENSORE CIVICO

Art. 71 - Istituzione e attribuzioni

1. L'Unione puo procederc allistituzione dell'Ufficio del Difensore Civico a garanzia
dell'imparzialita e del buon andamento dell'amministrazione dell’Unione  stessa
nerehdé a tutela dei divittl e degli inleressi dei cittadini,

2. 1 Dilensore civico & eletto dal Consiglio dellUnione a scritinio segreto e a
magpioranza assolula dei componenti in carica. Egli resla in carica per 5 anni, e
comungue fino all'enlrata in carica del suo successore ed e rielegoibile per un
cventuale secondo mandato.

3. Il Difensore civico deve essere eletto tra 1 cilladind che, por preparazione ed
esperienza, diano ampic garanzie di indipendenza ed obiellivita di giudizio nonché di
particnlare competenza siuridico - amministrativa,

4. Non possono cssere eletti coloro che si trovang nelle situazioni di ineleggibilita ed

incompatibilita nei canfrontl della carica di Consiglicre dellUnione, | Parlamentari

eurapel e nazionali, i Consiglieri regionall, provinciali & comunali, coloro che sonn

atati candidati nelle ultime eledoni amministrative o hanno ricoperlo cariche di

parlito negli ultimi cinque anni, 1 componenti degli organi regionali di centrollo.

I Difensore civies ccssa dalla earica, oltre che per scadenza del mandato, per

dimissioni, morle o impedimento grave, per decadenza pronunciala dal Consiglio a

magpgioranza assoluta dei vol dol suoi componenti in carica in ragione della

sopravvenienza di una causa di inclegeibilitdh o  incompatibilith, per revoca
pronunciala dal Consiglin con identica maggoranza a causa di gravi inadempienze ai
doveri d'ufficio.

fi. Su richiesta deil sogpelli inlercssati o d'ufficio, il Ditensore civico cura la regolarita e la
correttezza del procedimenti ammuinisirativi ¢ della gestione dei servizi pubblici con
risuardo all’Unione, ed al concessionari di serviz, ad esclusione della materia del
pubhblico impicgo,

7. 11 Difensore civico ha dirillo di ottenere direttamente dagli uffici dellUnione le
informazioni nonché le copie i alli ¢ documenti necessari per lesercizio delle
funsiont senza che possa essergli opposto aleun diniego né segreto d'ufficio, salvo
quanlo provisto dalla legge.

7. Le risorse organizzalive del Difensore civico nonché la misura dellindenniuza da
corrispondere allo stesso sono delerminale dal regolamento.
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4.

Art. 72 - Convenzione con i Comuni membri
Sulla basc di apposita convenzione da shpulas lra Unione e uno o piu Comurni
membri, il Difensore civico cletto da detti Entl pud esercitare le propric lunzioni anche
nei confronti dellUnione,

CAPD IV - ACCESS0O DEL CITTADINI ALLE INFORMAZIONI

Art, 73 - Diritto di accesso e informazione ded cittadini
Tutti gli atti dell'Unione sono pubblicl, ad eccezione di quelli riservali per espressa
indicazione di legge o per effello di una temporanea e meotivata dichiarazione del
Responsabile del procedimento, che ne vieli 'esibizione conformemente a quanto
previslo dal regnlamento di cul al successive comma 7, in quante la lore diffusione
possa pregiudicare il diriito alla riservatezza delle persone, dei gruppi ¢ delle imprese.
Anche in presenza del diritto di riservatezza, va garantita ai soggelli inleressati la
visione degli attl relativi al procedimenti amministrativi la cul conoscenza sia
necessaria por curare o difendere i loro interessi giuridic,
11 Respomsabile del procedimenta ha facolta di differire 'nccesso ai documenti richiesti
sing a quando la conoscenza di cssi possa lmpedire o gravemente oslacolarve lo
svolgimento dell'attivita amminisiraliva, Not & comungue ammesso 'accesso aghi ati
preparatori nel corsn della formazione dei provvedimenti riguardanti atti normativi,
amministrativi generali, di pianificazione e di programmeazione, degh atti interni ai
procedimenti tribulari ¢ di quelli relativi al procedimenti disciplinari, salvo diverse
dispnsizioni di legge.
B consideratno  documento ammimislralive  ognhi rappresentazione  grafica,
fotncinemalografica, cletiromagnetica o di qualungue allra speecic del contenuto di
atti, anche interni, formali dall'armministrazione o comungue dalla slessa ulilizzati ai
Ard dell'attivita amministrativa,
Il diritlo di accesso 81 esercita mediante esume ed estrazione di copia dei documenti
amministrativi, nei modi ¢ con 1 limiti indicali dal regolamento. L'esame dei
documenti & gratuito. 1l rilascio di copia & subordinato soltanto al rimborso del costo
di produsione, salve le vigenti disposizioni in materia di bollo, nonché 1 diritii di
ricerci ¢ visura.
La richiesta di accesso & documenti deve essers motivala ¢ deve vignardare
documenti formati dall Amministrazione o da questa detenuti stabilmente,
Il regolamentn:
assicura @i oilladini, singoli o associati, il diritlo i accesso al documenti
amministrativi e alle informazioni di cul & in possesso 'amminisirazione |
disciplina il rilascio di copie di alli previo pagamento del soli costi;
detta le norme necessarie per assicurarc ai cittading linformazione sullo slalo degli
atti e delle procedure e sull'ordine di esame di domande, progetti e provvedimenti che
comungue 1 riguarding,
Il rifiute, il differimento ¢ la limitazione dell’'accesso sono amimesst soltanto nei casl
slahiliti dal presente articolo,

TITOLO &° - FINANZA E CONTABILITA'

Art., 74 - Ordinamento finanziario e contabile
Ilordinamenta finanziario e contabile dell'Unione ¢ disciplinato dalla legge.
L'ordinamenio stabilisce | principi contabili che s applicano alle attivita di
programmazione , di previsione, di gestione, di rendicontazione, di investimerito e di
revisione, notiché alla disciplina del dissesin,
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Al sensi e per gli effelti dell’arl. ¥, comma 4° del d.1, 01/07/1986 n® 318 convertito
con modificaziani nella legge 09/08/1986 n” 488, all’'Unione si applicano, per quanto
rignarda il bilancia e la contabilita, le norme previste per il Comune comproso nella
slessa che conta i maggior numern di abitanti.

Art., 75 - Regolamento di contabilita
I1 Consiglin dell’Unione approva il Regolamento di conlabilita dell' Eale,
Con il regalamento di contabilitd Unione applica i principi contabili stabiliti dalle
disposizioni di  legge, con modalitd organizzative corrispondenti  alle proprie
caralleristiche, Torme  vestanda le disposizioni previste dall'ordinamentn  per
assicurare l'unitarieta e 'unilormila del sistema Ananziario e contabile,
Il regolamento di contabilita stabilisce le norme relative alle compelenze specifiche dei
snggetti preposti alla programmasione, adozione ed atluaxione dol provvedimenti i
geslione che hanno carattere finanziario e contabile, in armonia con le disposizioni
dell'ordinaumento delle autonomic locali ¢ delle altre legei vigenti in materia.
[ regolamento di contability disciplinag:
l'organizzazione del setvizio finanziario, al quale & affidalo il coordinamento o la
geslione dell'attivitd inanziaria,
le modalita con le quali vengono resi 1 pareri di regolarita contabile sulle proposte di
deliberazioni e di delerminazioni. Il responsabile del servizio finanziario etfettua le
attestazioni di copertura della spesa in relazione alle disponihilila effettive csistent
negli stunsamenti di spesa o, quando occorre, in relazione allo stato di realizzasione
degli accerlamenti di entrate vinceolate secondo quanto previsto dalle slesso
regolamento di contabilitéa;
le segnalazioni obbligatorie dei fatti e delle valutazioni del responsabile finanziario al
Pregidente dell’Unione, al Segretario generale e al Revisore dei Conti ove si rilevi che
la gestione delle enlrate o delle spese correntd evidenzi il enstituirsl di situazioni non
compensabili da maggiori entrate o minori spesc tali da pregiudicare gli equilibri del
hilaneia,
le procedure od i rapporti finanziarl e contabili fra 'Ente ed 1 consorzl cul apparliens,
nonché la partecipazione alle gestioni convenzionate o regolate da accordi i
programma e alle societd costituite dall'Unione per la gestione dei scrvizi pubblic
locali.
Il regolamento di contabilitd prevede listituzione di un servizio di economalto, cui
viene preposto un responsabile, per la gestione di cassa delle spese dufficio di non
rilevante ammontare,

Art, 76 - Fonti di finanziamento
Le fonti di Inmnziamento dellUnione sono costituite da:
entrate proprie;
trasferimenti da parte dei Comuni aderenti secondo un crilerio di proporsionalits
rispelto alla popolaxione residents al 31 dicembre dell'anno precedente,
superficie lerriloriale.
Altri parametri eventualmente da regolamentiare in manicra specifica in base alle
caratteristiche tecniche di ciascun servizio.
Iragferimenti ¢ contributl erariali e regionali;
finanziamenli correnti o in conto capitale previsti da altre leggl statali e regionali o da
disposizioni della U.E,
finanziamenti provenienti da Provinecia, Regione ed aliri Enli per l'escrcizio di funzioni
conforite o delegate.
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6.

L'Unione pud conlrarre mualul passivi per il finanziamento di investimenti o di altre
spese previste dalla legge, previa autorizzazione del Consigli comunali dei Comuni
aderanti.

Art. 77 - Tesoreria
LThione ha un scrvizio di tesorcria, affidato ad un istituto di eredito autorizzato a
svolgere 'atlivita di cul all’art, 10 del Decrelo Legislativo 01 /0971993 n® 385,
Il servizio di tesoreria consiste nel complesso di operasioni legale alla gestione
dell'Unione e finalizzate in particolare alla riscossione delle entrate, al pagamentlo
delle spese, alla custodia di titoli e valori e agli adempimenti connessi previsti dalla
legge, dai regnlamenti dell Unione e da norme pattizie,
Il lesoriere esegue le operaxioni di cui al comnma 2 nel rispetto del DM, 22/11 /1985
e D.M. 27/12/1085
Ogni deposite, comungue costituito, & hilestalo all'Unione e viene geslilo dal
tesoricre,
Lalfidamonto del scrvizio di tesorcria viene effettuatad mediante le procedure ad
evidenza pubblica stabilile dalle legei o dai regolamenti,

Art. 78 - Revisione economico - finanziaria
Il Consipghie dell'Unione clogge, a maggioranza assoluta dei suel membri, 'Organo di
revisione dei conli,
L'Organo di revigione dei conti & scelto tra esperli iscrilli nel ruolo & negli albi di cwi
al d. 1ga, 267 del 18/08/2000 art. n® 234,
L'Organo di rovigione dei eonti dura in carica tre anni a decorrere dalla data di
esecutivita della delibera di nomina, Non € revocabile, salve che per inadempienza, ad
& rieleggibile per una sola volta.
L'yrgann di revisione del conti ha diritto di aceesso agli att e documenti dell’'Unione e
pua preseriare proposte o segnalazioni rivolte agli organi dell’'Unione e a quelli dei
Comuni competend, Pud essere invilalo a parfecipare, senza divitio di vetn, alle
sedute del Consielio & della Giunta.
L'Organo di revisione del conti, in conformita al presente Statuto e al regolamento di
conlabilita, collabora con il Consiglio nella sua funzione di controllo e di indirizzo,
esercita la vigilamza sulla regolarita contubile e Onarmziaria della gestione ¢ altesta la
carrispondenza del rendiconto alle risullomze della stessa, redigendoe apposila
relazione, che accompagna la proposta di deliberazione consiliare del conto
consunlive. L'Organo i revisione dei conti deve esplicare le proprie funzieni sul
rendiconto di gestione, wanche se alla dala di approvavione del medesimo risult
scaduto Uincarico
MNella stessa relazione, POrgano di revisione del conti esprime rilisvi e proposte
lendenti a conscguire una miglore cofficienza, produttivitd ed economicitd della
pestione,
L'Organo di revisione dei conti risponde della veritda delle sue allestuzio e adempic a
suoi doverl con la diligenza del mandatario. Owve riscontri gravi irregolarita nella
goeslione dell'Ente, ne riferisce immediatamente al Consiglio. Deve inoltre conservare
la riservatezza sul fatli ¢ documentli di cul ¢ a conasconsa por ragione del proprio
utficio,
La legge ed il regolamento di contabilitd dettano le ulteriori norme in merilo alla
incampatibilita ¢ incleggibilitd alla carica di revisore, alla cessazione dell'incarico, ai
limiti all'affidamenlo di  incarichi, alle ulteriori funzioni ¢ &l compenso da
corrispondere.

Art. 79- Contabilita economica

La dimostrazione del rvisultatt di gestione avviene mediante il rendiconto, il guale
comprende il conto del biluancio, il conto economico ¢ il conio del patrimonio.
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L'Uninne ai fini della predisposizione del rendiconto senerale di geslione di cui al
comme 1°, adotla il sistemna di contahilitd che ritiene pin idoneo per le proprie
gsirenze.

Con la decorrenza stabilita dalla legge, i risullali della gestione sono rilevati mediante
contabilitd economica e dimostrati nel rendiconlo comprendente il conto del bilaneio e
il conto del patrimonio al sensi dell’art. 151 del d.lgs. 267 del 18/08/2000).

Art, 80 - Attivita contratiuale

. Agli appalti di lavari, alle forniture di beni ¢ preslazioni di sorvizi, alle vendite, agli

acquisti a titolo oneroso, alle permule, alle locaw-oni, Plnione, per il perseguimento
dei suni fini istituzionali, provvede mediants contratti,

La stipulazione dei coniratti deve essere preceduta da apposita determinazione del
Responsabile del procedimento indicante:

il fine che con il contratto si intende perseguire;

l'ogegetta del contratto, la sua forma e le clausole rilenule essensiali;

I modalitd i scelta del contraente ammesse dalle disposizioni di lepge vigenti in
materia e le ragioni che ne sono atla base.

L’Unione adotta specifico regolamentlo per la disciplina dell’attivita cantrattuale.

TITOLO 7° - NORME FINALI E TRANSITORIE

Art. 81 - Adesione ad enti ed associazioni
L'Uninne aderisce all'’AN.C.1. Nazionale.
L'Unione pud altresi aderire ad altrl enti, organismi, ed associazioni che curano
inleresst allinent @ suol Gnd istituzionall.

Art. 82 - Pari opportunita

L'lnione attua le opportune iniziative al fine di assicurare, per guanto possibile, la
presenzi di entrambi 1 sessi sia nella composizione del Consiglio dell’'Unione che in
quella della Giunta Eseculiva

L'Unione da attvazione al disposto di cui  al 1" comma dellart.61 del decretn
legislative 03/02/1993 n® 29 | modificate dall’art.43 dlgs.31 marzo 1998 n"80,
dallart. 17 d.lgs. 20/10/1998 n°387) al fine di garantice pari opportunita tra tomini e
donne per l'accesso al lavoro & per il trallamerlo sul lavoro,

Art. 83 - Capacitd normativa
L'Unione possiede, limilatamenle all'oggetio delle proprie attribuzioni, la medesima
capacitd normativa attribuita dalla legee o Comum,
Sino all'emanazione di propri ed autonomi regolamenti, 'Unione applica 1 regolamenti
del Comune presso il quale ha sede, in guanto compatibili con il predello Staiato.

Art. 84 - Modifiche dello Statuto - Entrata in vigore
Le modificazioni soppressive, aggiunlive e soslilaitive del presente Statuto sono
deliberale dal  Consiglie dellTInione con le  stesse  procedure  provisie  per
['approvasione dello Staiuto stesso.
Il presente Statute, dopo l'osplolamenta del controlln da parte della competente
sezione dell' Organo ERegionale, & pubblicale nel Bollelting Ufficiale della Kegione
Marche, depnsitato presso la Segreteria dell’'Undone ed alfisso all’'Albo Pretorio dei
Comuni parlecipanti per 30 giorni consecutivi.
Il presenle Statulo entra in wvigore il trentesimo glorno successive alla sua
pubblicazione all'Albo Pretorio dell’'Ente e ded Comuni aderenti.
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II Begretario dell'Unione appone in calce all'originale della Staluto la dichiarazione di
entrala in vigore.

Copia del presente Statuto, divenute csceutive ad ogni ellfetto di legge, viene inviata
alla Regione Marche od al Minislero delllnterno per essere inserita nella Raccolla
Uificiale degli Stahati,

Art. 85 - Norme Finali

Per quanilo non espressamente disciplinato dal presente Statuto si rinvia alle
disposizioni di legei vigendi in maleria,
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